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A projekt célja

A Termálfalu Közösségi Épület beruházás megvalósítása mellett a
helyi idősellátás fejlesztése helyi erőforrások és adottságok
felhasználásával és norvégiai jó gyakorlatok, tapasztalatok
átvételével.

A kapacitásnövelés az idősellátás és a tanyagondnoki szolgálat
működésében jelenik meg; a szakmai tevékenységek a helyi
idősgondoskodás minőségi javulását célozzák.



Települési háttér

Lakosságszám 6290 fő (2017.01.01)
A település jellemzője a rendezett kisvárosias belterület és a kiterjedt
tanyavilág.
A lakosság kor szerinti megoszlása kedvezőtlen - a 60 éven felüliek aránya
25,1%

A Homokháti Szociális Központ Integrált Szociális és Gyermekjóléti Központ
nyújt szociális alap- és szakosított ellátási formákat a kistérség településein
élő idős és rászoruló személyek számára.
Az elérhető alapszolgáltatások közül a Tanyagondnoki szolgáltatás kiemelt
szerepet tölt be.

Tanyai idős lakosság körében jellemző problémák:
Izoláció, elmagányosodás
Egészségügyi ellátáshoz, szolgáltatásokhoz, közösséghez – programokhoz 
jutás nehezített
Áldozattá válás
Rossz anyagi helyzet, nehéz életkörülmények





Forrás: www.delmagyar.hu



A projekt tevékenységei

1. Beruházás

2. Programok

Tanulmányút

Tréningek 

Workshopok, rendezvények

3. Kapacitásfejlesztés szakmai tevékenységei

Helyzetfelmérés 

Cselekvési terv kidolgozása

Együttműködési keretrendszer kidolgozása

4. Nyilvánossági feladatok



Beruházás
Mórahalom, Szent János 
városrészben felépült

Termálfalu Közösségi Épület

400 m2 hasznos alapterületű 2 szintes
épület, távvezetéken át biztosított
termálvíz fűtési-rendszerrel és a
termálvizes fűtéshez igazodó
épületfűtés vezérlési rendszerrel



2016. augusztus 30.



2017. április



Tanulmányút
Trondheim, 
2016. szeptember 12-15.



2016. Szeptember 13.
de. Trondheim Önkormányzat, 
Ladesletta-i intézmény
du. Malvik Önkormányzat, Vikhamar
Helsetun-i intézmény

2016. Szeptember 14.
de. Fosen Egészségügyi Központ 
(Brekstad)
du. Åfjord Önkormányzat intézménye



Trondheim - Ladesletta





Malvik





Fosen Egészségügyi Központ







Åfjord





Beszámoló a 
tanulmányútról Tapasztalatok

 Finanszírozási különbség

 Az idős emberek hozzájutása a 
szolgáltatásokhoz kizárólag az 
egészségi állapotuktól függ

 Lokális problémakezelés 

 Integrált és komplex ellátás

 Az ellátottak emberi méltóságának 
tiszteletben tartása

 Humán erőforrás

 Technológiai eszközök használata

 Épületek kialakítása 

 Közösségi tér mindenkinek –
generációk kapcsolódása



Tréningek

• Szakemberek, 
stakeholderek



Tréningek • Idősek célcsoport



Tréningek • Idősek célcsoport



Online tréning

Szakemberek célcsoport

Cél: információkat megosztani az idősödő társadalom okozta
kihívások kezelésének európai helyzetéről és megoldásairól.

Három modul:

• EU ismeretek: az idősödés szakpolitikai kihívásai

• Technológiai megoldások az idősödés problémájának 
kezelésére

• Az idősödés okozta kihívások kezelésére irányuló 
projektek 



Szakmai fórum az önkéntességről
Program az esélyegyenlőség, a nemek közötti esélyegyenlőség elősegítésére

A fórum során prezentációkat hallgattunk meg és tapasztalatot 
cseréltünk az önkéntesség generációkat átívelő irányairól.



További rendezvények

Nyitó rendezvény, települési fórum, projekt felező rendezvények, záró 
konferencia; projektdisszeminációs alkalmak



Helyzetfelmérés

Célok:

 képet kapni a település
időseinek életéről,

 feltérképezni a fennálló
problémákat,
szükségleteket;

 az idősek
életminőségéhez, az
idősellátáshoz kapcsolódó
SWOT analízis összeállítása

 Helyzetelemző tanulmány
elkészítése.

Fókuszcsoport
Idős célcsoportban két csoportot 
valósítottunk meg; a külterületen – tanyán 
élők - és a belterületen élők körében.

A szociális szakemberek csoportjában SWOT 
analízis készült.



Cselekvési terv

Cél: aktív idősödés segítése

élhetőbb, szerethetőbb, vonzóbb város

A cselekvési tervek felépítése az Active Ageing A Policy
Framework (WHO 2002) szerkezetét követi:

I. Egészség és jól-lét

II. Részvétel

III. Biztonság

területén megvalósításra váró feladatokat részletezi. A helyi
viszonyokra épül különböző társadalmi szereplők idősügyi
tevékenységét helyi szinten összhangba hozza.



Együttműködési keretrendszer

A program eredményeinek fenntartása együttműködéseken keresztül valósul
meg.

Együttműködéseket hozunk létre a járás települései, szervezetei, szektorai
között, melyek az idős célcsoport életminőségét hosszú távon javítják, az aktív
idősödés megélését segítik.

Együttműködések

1. A projektpartnerek együttműködési kerete, bilaterális együttműködés

2. Szakmai együttműködések

3. Területi együttműködések



Nyilvánossági feladatok
Honlap 

http://www.morahalom.hu/norway_grant

Hírlevelek

Hirdetőtábla

Médiamegjelenések

http://www.morahalom.hu/norway_grant


Köszönöm a figyelmet!


